
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สรุปผลการประเมินความพึงพอใจการบริหารงานบุคคล ปงบประมาณ พ.ศ.2565 

1. กลุมตัวอยาง  

- บุคลากรทางการศึกษาทุกคน 

2. เครื่องมือ  

- ใชแบบสอบถาม สอบถามระดับความพึงพอใจในการบริหารงานบุคคล  

3. วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  

- เก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถามความพึงพอใจ เพ่ือประเมินความพึงพอใจการบริหารงาน

บุคคลตามกลุมเปาหมายท่ีกำหนด  

ตอนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 

- บุคลากรทางการศึกษาทุกคน 

ตอนท่ี 2  วิเคราะหขอมูลระดับความพึงพอใจในการการบริหารงานบคุคล   

มีระดับความพึงพอใจ 5 ระดับ ไดแก  

ระดับ 5  มีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด 

ระดับ 4  มีความพึงพอใจอยูในระดับมาก  

ระดับ 3  มีความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง 

ระดับ 2  มีความพึงพอใจอยูในระดับนอย  

ระดับ 1  มีความพึงพอใจอยูในระดับนอยท่ีสุด  

การคำนวณคาเฉลี่ยการประเมินความพึงพอใจแตละดานคิดเปนรอยละของจำนวนผูตอบ

แบบสอบถามท้ังหมด 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 
 

 

 



 

 



 

 

 



 

 

จากการตอบแบบสอบถามของผูตอบแบบสอบถามท้ังหมด จำนวน 32 คน พบวาผลการประเมินการ

ดำเนินงานดานการบริหารงานบุคคล อยูในเกณฑระดับความพึงพอใจมาก และมากท่ีสุด คาเฉลี่ยรอยละ 88.78 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นอยที่สุด นอย ปานกลาง มาก มากที่สุด

1 2 3 4 5

1 สถานศึกษามีการวางแผนอัตรากําลังไดเหมาะสมกับสภาพโรงเรียน 0 0 0 9.7 90.3

2 การประเมินสภาพความตองการอัตรากําลังกับภารกิจของสถานศึกษา 0 0 3.1 9.4 87.5

3 จํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษามีจํานวนเพียงพอ กับจํานวนนักเรียน 0 0 6.3 9.4 84.4

4 ครูสอนตรงตามวิชาเอก 0 0 0 18.8 81.3

5 การสรรหามีความยุติธรรมและโปรงใส 0 0 0 9.4 90.6

6 มีการจัดระบบสารสนเทศกลุมงานและทะเบียนประวัติเปนปจจุบันและถูกตอง อยางเปนระบบ 0 0 0 18.8 81.3

7 การประชาสัมพันธเกี่ยวกับงานบุคลากรอยางเปดเผย และใหบริการเกี่ยวกับงานบุคคลอยางทั่วถึง 0 0 0 15.6 84.4

8 ดานขวัญ กําลังใจในการปฏิบัติงานของขาราชการครู เชน ความดีความชอบ เครื่องราชฯ การเลื่อนตําแหนง ระดับใหสูงขึ้น และการยาย 0 0 0 6.3 93.8

9 ดานการสงเสริมและใหโอกาสบุคลากรไดนําความรู ความสามารถมาใชในการ พัฒนาคุณภาพงาน ที่รับผิดชอบหรือตามความถนัด 0 0 0 15.6 84.4

10 ดานการสงเสริมวินัย คุณธรรมและจริยธรรมสําหรับขาราชการครู 0 0 3.1 9.4 87.5

0 0 1.25 12.24 86.55

ระดบความพึงพอใจ (รอยละ)

รายการความพึงพอใจ

รวม (รอยละ)

รายงานผลการสาํรวจความพึงพอใจการใหบ้รกิารงานบคุคล โรงเรยีนมะขามสรรเสรญิ ปีงบประมาณ 2566
สาํนกังานเขตพื�นที�การศกึษามธัยมศกึษาจันทบรุ ี ตราด



 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 



 

 



 

 

 



 

 

 

 

 

แบบประเมินความพึงพอใจการบรหิารงานบุคคล ปงบประมาณ พ.ศ.2565 


